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« ASSIA S.A. » 

societe anonyme 

L-1731 Luxembourg, 4, rue de Hesperange 


CONSTITUTION 



No 948/2016 

d’une societe anonyme 


du 19 decembre 2016 



L'an deux mille seize, le dix-neuf decembre. 


Par-devant MaTtre Patrick SERRES, notaire de residence a 
Remich (Grand-Duche de Luxembourg). 

A comparu: 

Monsieur Ammar BOUTARENE, electricien, demeurant a L-1731 
Luxembourg, 4, rue de Hesperange. 

Lequel comparant a requis le notaire instrumentant de dresser acte 
constitutif d'une societe anonyme qu’il declare constituer et dont il a 
arrete les statuts comme suit : 

DENOMINATION - SIEGE - PUREE - OBJET - CAPITAL 
Art. 1.- 

II est forme par les presentes une societe anonyme 
luxembourgeoise sous la denomination de « ASSIA S.A. ». 

Art. 2.- 

Le siege de la societe est etabli dans la Commune de Luxembourg, 
Grand-Duche de Luxembourg. 

Le conseil d'administration est autorise a transferer le siege social 
de la societe d’une commune a une autre ou a I’interieur d’une meme 
commune et a modifier les presents statuts en consequence. 

Par simple decision du conseil d'administration, la societe pourra 
etablir des filiales, succursales, agences ou sieges administratifs aussi 
bien dans le Grand-Duche de Luxembourg qu'a I'etranger. 

Lorsque des evenements extraordinaires d'ordre politique, 
economique ou social, de nature a compromettre I'activite normale au 
siege social ou la communication aisee de ce siege avec I'etranger, se 
sont produits ou seront imminents, le siege social pourra etre transfere 
provisoirement a I'etranger jusqu'a cessation complete de ces 
circonstances anormales, sans que toutefois cette mesure puisse 
avoir d'effet sur la nationality de la societe, laquelle, nonobstant ce 
transfert provisoire du siege, restera luxembourgeoise. 

Pareille declaration de transfert du siege social sera faite et portee 
a la connaissance des tiers par I'un des organes executifs de la 
societe ayant qualite de I'engager pour les actes de gestion courante 
et journaliere. 

Art. 3.- 

La societe est etablie pour une duree illimitee. 
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Art. 4.- 

La societe a pour objet I’achat, la vente ainsi que la location 
d’immeubles. 

La societe a pour objet toutes les operations se rapportant 
directement ou indirectement a la prise de participations sous quelque 
forme que ce soit, dans toute entreprise, ainsi que I’administration, la 
gestion, le controle et le developpement de ces participations. 

La societe a encore pour objet la gestion et la mise en valeur de 
son propre patrimoine immobilier. 

Elle prendra toutes les mesures pour sauvegarder ses droits et fera 
toutes operations generalement quelconques, qui se rattachent a son 
objet ou qui le favorisent. 

La societe pourra effectuer toutes operations commerciales, 
industrielles, immobilieres, mobilieres et financieres, pouvant se 
rapporter directement ou indirectement aux activites ci-dessus decrites 
ou susceptibles d’en faciliter I’accomplissement. 

Art. 5.- 

Le capital souscrit est fixe a trente mille euros (30.000.- EUR) 
divise en cent (100) actions d’une valeur nominale de trois cents euros 
(300.- EUR) par action. 

Les actions sont nominatives ou au porteur au choix de 
I'actionnaire, sous reserve des restrictions prevues par la loi. 

La societe peut, dans la mesure et aux conditions prescrites par la 
loi, racheter ses propres actions. 

Le capital souscrit de la societe peut etre augmente ou reduit par 
decision de I’assemblee generale des actionnaires statuant comme en 
matiere de modification des statuts. 

ADMINISTRATION - SURVEILLANCE 

Art. 6.- 

La Societe sera administree par un conseil d'administration 
compose de trois membres au moins, qui n'ont pas besoin d'etre 
actionnaires de la Societe. Toutefois, lorsque la societe est constitute 
par un actionnaire unique ou que, a une assemblee generale des 
actionnaires, il est constate que celle-ci n’a plus qu’un actionnaire 
unique, la composition du conseil d’administration peut etre limitee a 
un (1) membre jusqu’a I’assemblee generale ordinaire suivant la 
constatation de I’existence de plus d’un actionnaire. 

Les administrateurs seront elus par I'assemblee generale des 
actionnaires qui fixe leur nombre, leurs emoluments et la duree de leur 
mandat. Les administrateurs sont elus pour un terme qui n'excedera 
pas six (6) ans, jusqu'a ce que leurs successeurs soient elus. 

Les administrateurs seront elus a la majorite des votes des 
actionnaires presents ou represents. 

Tout administrateur pourra etre revoque avec ou sans motif a tout 
moment par decision de I'assemblee generale des actionnaires. 

Au cas ou le poste d'un administrateur devient vacant a la suite de 
deces, de demission ou autrement, cette vacance peut etre 
temporairement comblee jusqu'a la prochaine assemblee generale, 
aux conditions prevues par la Loi. 

Art. 7 

Le conseil d'administration devra choisir en son sein un president et 
pourra egalement choisir parmi ses membres un vice-president. II 
pourra egalement choisir un secretaire qui n'a pas besoin d'etre 
administrateur et qui sera en charge de la tenue des proces-verbaux 
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des reunions du conseil d'administration et des assemblies generates 
des actionnaires. 

Le conseil d'administration se reunira sur la convocation du 
president ou de deux administrateurs, au lieu indique dans I'avis de 
convocation. 

Le president presidera toutes les assemblies ginirales des 
actionnaires et les reunions du conseil d'administration; en son 
absence I'assemblie ginirale ou le conseil d'administration pourra 
disigner a la majoriti des personnes prisentes a cette assemblie ou 
reunion un autre administrateur pour assumer la prisidence pro 
tempore de ces assemblies ou reunions. 

Avis icrit de toute reunion du conseil d'administration sera donni a 
tous les administrateurs au moins vingt-quatre heures avant la date 
privue pour la reunion, sauf s'il y a urgence, auquel cas la nature et 
les motifs de cette urgence seront mentionnis dans I'avis de 
convocation. II pourra itre passi outre a cette convocation a la suite 
de I'assentiment de chaque administrateur par icrit ou par cable, 
tiligramme, tilex, tilicopieur ou tout autre moyen de communication 
similaire. Une convocation spiciale ne sera pas requise pour une 
reunion du conseil d'administration se tenant a une heure et un endroit 
diterminis dans une resolution prialablement adoptie par le conseil 
d'administration. 

Tout administrateur pourra se faire reprisenter a toute reunion du 
conseil d'administration en disignant par icrit ou par cable, 
tiligramme, tilex ou tilifax un autre administrateur comme son 
mandataire. 

Un administrateur peut presenter plusieurs de ses colligues. 

Tout administrateur peut participer a une reunion du conseil 
d'administration par visioconfirence ou par des moyens de 
tilicommunication permettant son identification. Ces moyens doivent 
satisfaire a des caractiristiques techniques garantissant une 
participation effective a la reunion du conseil dont les dilibirations 
sont retransmises de fagon continue. La participation a une reunion 
par ces moyens equivaut a une presence en personne a une telle 
reunion. La reunion tenue par de tels moyens de communication a 
distance est reputee se tenir au siege de la societe. 

Le conseil d'administration ne pourra deliberer ou agir valablement 
que si la moitie au moins des administrateurs est presente ou 
representee a la reunion du conseil d'administration. 

Les decisions sont prises a la majorite des voix des administrateurs 
presents ou represents a cette reunion. En cas de partage des voix, 
le president du conseil d’administration aura une voix preponderante. 

Le conseil d'administration pourra, a I'unanimite, prendre des 
resolutions par voie circulaire en exprimant son approbation au moyen 
d'un ou de plusieurs ecrits, par courrier ou par courrier electronique ou 
par telecopie ou par tout autre moyen de communication similaire, a 
confirmer le cas echeant par courrier, le tout ensemble constituant le 
proces-verbal faisant preuve de la decision intervenue. 

Art. 8.- 

Les proces-verbaux de toutes les reunions du conseil 
d'administration seront signes par le president ou, en son absence, 
par le vice-president, ou par deux administrateurs. Les copies ou 
extraits des proces-verbaux destines a servir en justice ou ailleurs 
seront signes par le president ou par deux administrateurs. Lorsque le 
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conseil d’administration est compose d’un seul membre, ce dernier 
signera. 

Art. 9.- 

Le conseil d'administration est investi des pouvoirs les plus larges 
de passer tous actes d'administration et de disposition dans I'interet de 
la Societe. Tous pouvoirs que la Loi ou les presents statuts ne 
reservent pas expressement a I'assemblee generale des actionnaires 
sont de la competence du conseil d'administration. 

Lorsque la societe compte un seul administrateur, il exerce les 
pouvoirs devolus au conseil d'administration. 

Art. 10.- 

La gestion journaliere de la Societe ainsi que la representation de 
la Societe en ce qui concerne cette gestion pourront, conformement a 
I'article 60 de la Loi, etre deleguees a un ou plusieurs administrateurs, 
directeurs, gerants et autres agents, associes ou non, agissant seuls 
ou conjointement. Leur nomination, leur revocation et leurs attributions 
seront reglees par une decision du conseil d'administration. La 
delegation a un membre du conseil d'administration impose au conseil 
I’obligation de rendre annuellement compte a I’assemblee generale 
ordinaire des traitements, emoluments et avantages quelconques 
alloues au delegue. La Societe peut egalement conferer tous mandats 
speciaux par procuration authentique ou sous seing prive. 

La (Les) premiere(s) personne(s) a qui sera (seront) deleguee(s) la 
gestion journaliere peut (peuvent) neanmoins etre nommee(s) par la 
premiere assemblee generale des actionnaires 
Art. 11.- 

La Societe sera engagee par la signature collective de deux (2) 
administrateurs ou la seule signature de toute(s) personne(s) a 
laquelle (auxquelles) pareils pouvoirs de signature auront ete 
delegues par le conseil d'administration. Lorsque le conseil 
d’administration est compose d’un seul membre, la societe sera 
engagee par sa seule signature. 

Art. 12.- 

La societe est surveillee par un ou plusieurs commissaires, 
actionnaires ou non, nommes par I'assemblee generale qui fixe leur 
nombre et leur remuneration. 

La duree du mandat de commissaire est fixee par I'assemblee 
generale. Elle ne pourra cependant depasser six annees. 

ASSEMBLEE GENERALE 

Art. 13.- 

L'assemblee generale reunit tous les actionnaires. Elle a les 
pouvoirs les plus etendus pour decider des affaires sociales. Les 
convocations se font dans les formes et delais prevus par la loi. 

Art. 14.- 

L'assemblee generale annuelle se reunit dans la commune du 
siege social, a I'endroit indique dans la convocation, le troisieme 
vendredi du mois de mai de chaque annee a 14.00 heures. 

Si la date de I'assemblee tombe sur un jour ferie, elle se reunit le 
premier jour ouvrable qui suit. 

Art. 15.- 

L'assemblee des actionnaires de la Societe regulierement 
constitute represented tous les actionnaires de la Societe. Elle aura 
les pouvoirs les plus larges pour ordonner, faire ou ratifier tous les 
actes relatifs aux operations de la Societe. Lorsque la societe compte 
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un actionnaire unique, il exerce les pouvoirs devolus a l’assemblee 
generale. 

L'assemblee generale est convoquee par le conseil 
d'administration. Elle peut I’etre egalement sur demande 
d’actionnaires representant un dixieme (1/10'® me ) au moins du capital 
social. 

Un ou plusieurs actionnaires disposant ensemble de dix pour cent 
(10%) au moins du capital souscrit peuvent demander I’inscription 
d’un ou plusieurs nouveaux points a I’ordre du jour de toute assemblee 
generale. 

Art. 16.- 

Chaque action donne droit a une voix. 

La societe ne reconnaTt qu'un proprietaire par action. Si une action 
de la societe est detenue par plusieurs proprietaires en propriety 
indivise, la societe aura le droit de suspendre I'exercice de tous les 
droits y attaches jusqu'a ce qu'une seule personne ait ete designee 
comme etant a son egard proprietaire. 

ANNEE SOCIALE - REPARTITION DES BENEFICES 

Art. 17.- 

L'annee sociale commence le premier janvier et finit le trente et un 
decembre de chaque annee. 

Le conseil d'administration etablit les comptes annuels tels que 
prevus par la loi. 

II remet ces pieces avec un rapport sur les activites de la societe un 
mois au moins avant l'assemblee generale ordinaire au(x) 
commissaire(s). 

Art. 18.- 

Sur le benefice net de I'exercice, il est preleve cinq pour cent au 
moins pour la formation du fonds de reserve legale; ce prelevement 
cesse d'etre obligatoire lorsque la reserve aura atteint dix pour cent du 
capital social. 

Le solde est a la disposition de l'assemblee generale. 

Le conseil d'administration pourra verser des acomptes sur 
dividendes sous I'observation des regies y relatives. 

L'assemblee generale peut decider que les benefices et reserves 
distribuables seront affectes a I'amortissement du capital sans que le 
capital exprime soit reduit. 

DISSOLUTION - LIQUIDATION 

Art. 19.- 

La societe peut etre dissoute par decision de l'assemblee generale, 
statuant suivant les modalites prevues pour les modifications des 
statuts. 

Lors de la dissolution de la societe, la liquidation s'effectuera par 
les soins d'un ou de plusieurs liquidateurs, personnes physiques ou 
morales, nominees par l'assemblee generale qui determine leurs 
pouvoirs. 

DISPOSITION GENERALE 

Art. 20.- 

La loi du 10 aout 1915 et ses modifications ulterieures trouveront 
leur application partout ou il n'y a pas ete deroge par les presents 
statuts. 

DISPOSITIONS TRANSITOIRES 

Le premier exercice social commence le jour de la constitution de la 
societe et se termine le 31 decembre 2016. 


5 



Le(s) premier(s) administrateur(s) et le(s) premier(s) 
commissaire(s) sont elus par I'assemblee generale extraordinaire des 
actionnaires suivant immediatement la constitution de la societe. 
SOUSCRIPTION ET PAIEMENT 

Les cent (100) actions ont ete souscrites par Monsieur Ammar 
BOUTARENE, prenomme. 

Les actions ainsi souscrites ont ete liberees a raison d’un quart, soit 
pour la somme de sept mille cinq cents euros (7.500.- EUR) par des 
versements en numeraire, de sorte que cette somme se trouve des a 
present a la libre disposition de la societe. 

La preuve de ce paiement a ete donnee au notaire soussigne qui le 
reconnaTt expressement. 

Le notaire a rendu attentif le comparant sur la teneur de I’article 43 
alinea 2 de la loi sur les societes commerciales en ce que les actions 
sont nominatives jusqu’a leur entiere liberation. 

CONSTATATION 

Le notaire instrumentant a constate que les conditions exigees par 
I'article 26 de la loi du 10 aout 1915 sur les societes commerciales ont 
ete accomplies. 

AVERTISSEMENT 

Le notaire instrumentant a instruit le comparant sur les dispositions 
de la loi du 10 aout 1915 et plus particulierement sur celles de I’article 
39 concernant la tenue d’un registre des actions nominatives et de 
I’article 42 concernant la tenue d’un registre des actions au porteur au 
cas ou ce type d’actions serait emis. Le comparant a declare avoir 
parfaitement compris ces dispositions et etre conscient que leur non- 
respect est sanctionne penalement. 

F R Al S 

Les parties ont evalue les frais incombant a la societe du chef de sa 
constitution a environ mille deux cents Euros (1.200.- EUR). 

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE 

Et a I'instant le comparant, es-qualite qu'il agit, s’est constitue en 
assemblee generale extraordinaire et apres avoir constate que celle-ci 
etait regulierement constitute, a pris les resolutions suivantes : 

PREMIERE RESOLUTION 

Le nombre d'administrateurs est fixe a un (1). 

Est appele aux fonctions d'administrateur, son mandat expirant a 
I'assemblee generale annuelle statutaire de 2022: 

Monsieur Ammar BOUTARENE, prenomme. 

DEUXIEME RESOLUTION 

Est appele aux fonctions de commissaire aux comptes, son mandat 
expirant a I'assemblee generale annuelle statutaire de 2022: 

Monsieur Jean KAYSER, employe, demeurant a L-5610 Mondorf- 
les-Bains, 15, avenue des Bains. 

TROISIEME RESOLUTION 

Le siege social de la societe est fixe a L-1731 Luxembourg, 4, rue 
de Hesperange. 

DECLARATION 

Le comparant declare, en application de la loi du 12 novembre 
2004 relative a la lutte contre le blanchiment et contre le financement 
du terrorisme, et du reglement grand-ducal du ler fevrier 2010, etre le 
beneficiaire reel et final de la societe ci-dessus et certifie que les 
fonds/biens/droits ne proviennent d’aucune infraction penale. 

Dont acte. 
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Passe a Remich, Grand-Duche de Luxembourg. 

Les jour, mois et an qu'en tete des presentes. 

Et apres lecture et interpretation donnee, la personne 
comparante prementionnee, connue du notaire par ses nom, prenom 
usuel, etat et demeure, elle a signe avec Nous notaire le present acte. 
(Signe) A. BOUTARENE, Patrick SERRES 


Enregistre a Grevenmacher Actes Civils, le 23 decembre 2016 
Relation : GAC/201 6/1 0253 
Regu soixante-quinze euros 
75,00 € 

Le Receveur (signe) G. SCHLINK 


Pour copie conforme, delivree aux fins de publication au 
Recueil Electronique des Societes et Associations. 

Remich, le 30 decembre 2016 
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